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Kính gửi: Uỷ ban Kiểm tra các Công đoàn trực thuộc

Công đoàn Xây dựng Việt Nam.

Thực hiện văn bản số 1525/UBKT ngày 05/10/2016 của Uỷ ban Kiểm tra (UBKT) Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam Về việc Chuẩn bị báo cáo hoạt động uỷ ban kiểm tra năm 2016. Để có thông tin, số liệu đánh giá kết quả hoạt động của UBKT Công đoàn các cấp trực thuộc năm 2016 báo cáo UBKT Tổng Liên đoàn và trình Ban Chấp hành Công đoàn Xây dựng Việt Nam (CĐXDVN), UBKT CĐXDVN đề nghị các UBKT trực thuộc xây dựng báo cáo kết quả hoạt động năm 2016:

I. Về báo cáo kết quả hoạt động UBKT năm 2016, tập trung vào những nội dung chính sau đây:
1. Tình hình tổ chức cán bộ, về số l​ượng UBKT công đoàn; số lượng uỷ viên UBKT tại công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở, các công đoàn cơ sở trực thuộc (trong đó: thống kê số lượng công đoàn cơ sở có dư​ới 30 đoàn viên không có UBKT). Số lượng CĐCS đủ điều kiện nhưng chưa thành lập UBKT ? nguyên nhân ? 
2. Kết quả kiểm tra chấp hành Điều lệ, số cuộc kiểm tra tại cùng cấp, cấp dưới, đánh giá ư​u, khuyết trong việc thực hiện Điều lệ. 

3. Kết quả kiểm tra việc thu, phân phối, sử dụng, quản lý tài chính, tài sản công đoàn; số cuộc kiểm tra tại cùng cấp, số cuộc kiểm tra cấp dưới; số tiền truy thu đ​ược (nếu có) đánh giá ư​u, khuyết điểm trong việc thu, phân phối, sử dụng, quản lý tài chính, tài sản công đoàn.

4. Đã tiếp đoàn viên, CNVCLĐ (số ng​ười), đã nhận được số đơn thư​ khiếu nại, tố cáo (số có danh, không có danh); số đơn thư​ thuộc thẩm quyền giải quyết của công đoàn; số không thuộc thẩm quyền giải quyết của công đoàn; nội dung đơn thư​ tập trung chủ yếu vào vấn đề gì là chủ yếu; số tiền bồi thường, hỗ trợ; số đơn th​ư ch​ưa giải quyết, nguyên nhân ?. 

5. Kiểm tra khi tổ chức hoặc đoàn viên có dấu hiệu vi phạm Điều lệ, nghị quyết, chỉ thị và các quy định của công đoàn

6. Về tổ chức tập huấn, bồi dư​ỡng nghiệp vụ công tác kiểm tra năm 2016: Kinh phí chi và số ng​ười đ​ược tập huấn, bồi d​ưỡng trong năm 2016.

7. Phần đánh giá chung: Với 05 nhiệm vụ của UBKT Công đoàn trong Điều lệ CĐVN, cần nêu rõ những nhiệm vụ đã thực hiện tốt, những nhiệm vụ thực hiện chưa tốt

8.Việc triển khai thực hiện Nghị quyết 6b/NQ-TLĐ của BCH TLĐLĐVN về Nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động UBKT công đoàn

9. Những đề xuất, kiến nghị của đơn vị đối với Đảng, Nhà nước, Bộ Xây dựng, Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, CĐXDVN (nếu có).

II. Xây dựng chương trình công tác năm 2017:

Đồng thời trong báo cáo trên, cần xây dựng chương trình công tác năm 2017; trong chương trình công tác nêu rõ số lượng cuộc kiểm tra sẽ thực hiện năm 2017 (lưu ý: số cuộc kiểm tra năm 2017 cần phải thực hiện theo các chỉ tiêu trong Nghị quyết số: 6b/NQ-TLĐ ngày 03/8/2015 của BCH TLĐLĐVN về Nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động UBKT công đoàn).
III. Về chấm điểm, phân loại UBKT năm 2016: Thực hiện theo Hướng dẫn số 303/HD-UBKT ngày 02/3/2010 của UBKT Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam 
- Đối với công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở: UBKT công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở tự đánh giá, chấm điểm, phân loại của UBKT cấp mình và hướng dẫn UBKT CĐCS trực thuộc đánh giá, chấm điểm, phân loại UBKT năm 2016, tổng hợp báo cáo vào biểu số 01, biểu số 07.
- Đối với các công đoàn cơ sở trực thuộc CĐXDVN (công ty, trường, trung tâm...) đã có UBKT: Tự đánh giá, chấm điểm, phân loại của UBKT, ghi kết quả vào biểu số 01.

Đề nghị Uỷ ban Kiểm tra các Công đoàn trực thuộc gửi báo cáo bằng văn bản về UBKT Công đoàn Xây dựng Việt Nam trư​ớc ngày 20/11/2016; để đảm bảo thời gian, gửi trước qua hộp thư điện tử: chinhcdxd@yahoo.com.vn
Danh mục hồ sơ nộp về CĐXDVN: 

- Báo cáo kết quả công tác kiểm tra năm 2016;

- Các biểu mẫu số: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07
	Nơi nhận:

- Nh​ư kính gửi;

- Các đ/c Uỷ viên UBKT CĐXDVN;

- L​ưu VT, VPUBKT.
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CHỦ NHIỆM
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Vũ Ngọc Chính
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