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    Kính gửi:  Các công đoàn trực thuộc Công đoàn Xây dựng Việt Nam
Ngày 07/11/2007 Công đoàn Xây dựng Việt Nam đã ban hành Văn bản hướng dẫn số 484/CĐXD về việc kiểm tra chấm điểm thi đua và khen thưởng chuyên đề Bảo hộ lao động (BHLĐ).

Để động viên, khen thưởng kịp thời các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào “Xanh – Sạch – Đẹp, Bảo đảm ATVSLĐ” năm 2014, Ban Thường vụ Công đoàn Xây dựng Việt Nam đề nghị các công đoàn trực thuộc căn cứ văn bản hướng dẫn trên tiến hành xét, đề nghị khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích thực hiện chuyên đề năm 2014, cụ thể như sau:

1. Tiêu chuẩn xét khen thưởng:
Theo quy định tại Văn bản số 484/CĐXD ngày 07/11/2007 của Công đoàn Xây dựng Việt Nam hướng dẫn về kiểm tra chấm điểm thi đua và khen thưởng chuyên đề BHLĐ (sau đây gọi tắt là Văn bản 484/CĐXD) 


2. Thủ tục, hồ sơ đề nghị khen thưởng gồm:
- Tờ trình kèm theo danh sách tập thể, cá nhân đề nghị khen thưởng của Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở hoặc Công đoàn cơ sở trực thuộc Công đoàn Xây dựng Việt Nam.
- Bản tóm tắt trích ngang thành tích của tập thể, cá nhân đề nghị khen thưởng (đề nghị ghi ngắn gọn, có số liệu cụ thể, theo mẫu gửi kèm).
- Báo cáo thành tích của tập thể đề nghị khen thưởng theo mẫu số 3 Thông tri số 02/TTr – TLĐ ngày 22/10/2007 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, ghi rõ các hình thức đã được khen thưởng chuyên đề của năm trước(nếu có), có xác nhận của công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở.
-  Báo cáo thành tích cá nhân theo điểm 2.1, mục 2, phần 3 của Thông tri số 02/TTr – TLĐ ngày 22/10/2007 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, có xác nhận của BCH công đoàn cơ sở và người sử dụng lao động.
- Biên bản chấm điểm 03 nội dung, 20 thông số của tập thể đề nghị khen thưởng theo mẫu số 1, mẫu số 2 Thông tri số 02/TTr – TLĐ ngày 22/10/2007 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, có xác nhận của công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở.
* Hồ sơ đề nghị Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam xét tặng Cờ chuyên đề (gồm 02 bộ) và văn bản thỏa thuận đồng ý (Hiệp y) của Liên đoàn lao động tỉnh, thành phố nơi đơn vị đề nghị khen thưởng đóng trụ sở.

* Hồ sơ đề nghị tặng Bằng khen của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam; Cờ, bằng khen(tập thể, cá nhân) của Công đoàn Xây dựng Việt Nam(gồm 02 bộ).

3. Một số quy định khác:

- Công đoàn Xây dựng Việt Nam không xét khen thưởng chuyên đề đối với trường hợp các tập thể, cá nhân, đơn vị đã được khen thưởng toàn diện phong trào hoạt động Công đoàn (theo cùng một cấp khen thưởng) của năm đề nghị khen thưởng. 
- Để việc xét thưởng được kịp thời, đề nghị các đơn vị gửi Hồ sơ đề nghị khen thưởng phong trào “Xanh – Sạch – Đẹp, bảo đảm ATVSLĐ” và Báo cáo tổng kết công tác An toàn vệ sinh lao động năm 2014 của đơn vị về Ban Chính sách – Pháp luật, Công đoàn Xây dựng Việt Nam trước 20/12/2014.
- Công đoàn Xây dựng Việt Nam và Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam sẽ tổ chức khảo sát tình hình thực hiện công tác ATVSLĐ tại đơn vị đề nghị tặng Cờ của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam.

Ban Thường vụ Công đoàn Xây dựng Việt Nam yêu cầu các cấp Công đoàn trực thuộc quan tâm chỉ đạo đơn vị triển khai thực hiện đảm bảo tiêu chuẩn, thủ tục, hồ sơ và thời gian quy định.
- Ghi chú: Các đơn vị tra cứu văn bản 484/CĐXD ngày 07/11/2007, Thông tri 02/TTr – TLĐ ngày 22/10/2007 tại website của Công đoàn Xây dựng Việt Nam: www.congdoanxaydungvn.org.vn
	Nơi nhận: 

- Như trên;

- Đ/c Chủ tịch CĐXDVN;

- Lưu: Văn phòng, Ban CSPL.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ CHỦ TỊCH
Đã ký
Đỗ Văn Quảng


tãm t¾t thµnh tÝch tËp thÓ, c¸c c¸ nh©n ®Ò nghÞ 
C«ng ®oµn X©y dùng ViÖt Nam xÐt khen th­ëng 
phong trµo “ Xanh – S¹ch - §Ñp, §¶m b¶o ATVSL§” n¨m 200....

( KÌm theo tê tr×nh sè ...............................ngµy .............th¸ng.............n¨m 200......

.cña Ban Th­êng vô C«ng ®oµn .......................................................................)

I. TËp thÓ

	TT
	Tªn ®¬n vÞ

(Ghi ®Çy ®ñ vµ kh«ng viÕt t¾t)
	CÊp trªn qu¶n lý trùc tiÕp

( NÕu cã)
	Tãm t¾t thµnh tÝch
	Møc ®Ò nghÞ khen th­ëng

	1
	2
	3
	4
	5

	1

2

3
	-

-

-
	
	Tãm t¾t ng¾n gän nh÷ng thµnh tÝch tiªu biÓu nhÊt, song ph¶i ®¶m b¶o c¸c néi dung sau: ViÖc thµnh lËp Héi ®ång BHL§, quy chÕ ph©n c«ng, ph©n cÊp tr¸ch nhiÖm BHL§, bé m¸y lµm c«ng t¸c BHL§; X©y dùng kÕ ho¹ch BHL§; HuÊn luyÖn ATL§: sè líp, sè ng­êi ®­îc huÊn luyÖn; X©y dùng néi quy, quy tr×nh vËn hµnh c¸c m¸y, thiÕt bÞ...; Hå s¬ ®¨ng kiÓm c¸c m¸y cã yªu cÇu nghiªm ngÆt vÒ ATL§ ( sè l­îng m¸y, thiÕt bÞ); Cã Quy chÕ cÊp ph¸t ph­¬ng tiÖn b¶o vÖ c¸ nh©n vµ sè ng­êi ®­îc cÊp ph¸t; Sè ng­êi ®­îc kh¸m søc khoÎ ®Þnh kú, kham ph¸t hiÖn BNN; M¹ng l­íi an toµn vÖ sinh viªn; Kinh phÝ chi cho c«ng t¸c BHL§ trong n¨m; Sè c©y xanh, th¶m cá ®· trång trong n¨m....; ChÊm ®iÓm thi ®ua ®¹t .......®iÓm

- Ghi râ c¸c h×nh thøc ®· ®­îc khen th­ëng 03 n¨m gÇn nhÊt
	


II. C¸ nh©n

	TT
	Hä vµ tªn


	Chøc vô - ®¬n vÞ c«ng t¸c
	Tãm t¾t thµnh tÝch
	Møc ®Ò nghÞ khen th­ëng

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	
	
	Tãm t¾t ng¾n gän nh÷ng thµnh tÝch tiªu biÓu nhÊt
	

	2
	
	
	
	


	
	TM. ban th­êng vô

Chñ tÞch ( Phã Chñ tÞch)

(Ký tªn, ®ãng dÊu)











